
 
HRM 002 

ส ำนกัวทิยบริกำรและเทคโนโลยสีำรสนเทศ 
แบบขอมอบหมำยงำน 

       ขำ้พเจำ้ (นำย/ นำง/ นำงสำว) _______________________________________________________________ 
      ขอไปรำชกำร                    ขอลำกิจ                    ขอลำพกัผอ่น                ขอออกนอกสถำนท่ี 
เพื่อ___________________________________________________________________________________ 
ในวนัท่ี_______________________________เวลำ_________________น. ถึง  เวลำ__________________น. 
ณ_____________________________________________________________________________________ 
ในระหวำ่งขำ้พเจำ้ไม่อยูค่ร้ังน้ี  ขำ้พเจำ้ขอมอบหมำยงำนในหนำ้ท่ี 
        1._____________________________________________ ใหแ้ก่ ______________________________ 
        2._____________________________________________ ใหแ้ก่ ______________________________ 
เป็นผูป้ฎิบติังำนแทน 
 

                                                                                                       ลงช่ือ______________________________ 
                                                                                                                   (                                                     ) 
                                                                                                                     _______ / ________ /________ 

       ผูป้ฏิบติังำนแทนรับทรำบ 

ลงช่ือ [1] _______________________________                       ลงช่ือ [2] ____________________________ 
                   (                                                     )                                          (                                                     ) 
                     _______ / ________ /________                                               _______ / ________ /________                                                                                

  

     กำรพิจำรณำของรองผูอ้  ำนวยกำรฯ 

                             อนุญำต (ติดประกำศใหท้รำบ) 
                             ไม่อนุญำต  เพรำะ __________________________________________________________ 
       

ลงช่ือ__________________________________ 
                   (                                                  ) 
                    _______ / _________ /_______ 

 


